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1.3 Az egyesiilet székhelye:
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Ko6zhasznt status (a birosagi végzés jogerére emelkedésének idépontja): 1999. aprilis 24.
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Az egyesiilet miikddésének jellege: nyilt egyesiilet

2.1 Elnokség
Az elnokség tagjait a kozgyllés valasztja meg. Az elndkség 11 tagu.

Az elnokség tagjai: elnok, fotitkar, a Feliigyeld bizottsag elndke, a Tudomanyos bizottsag
elndke, a 7 szakosztaly elnokségbe delegalt 1-1 tagja.

Az elnOkségi tagsag az alabbi esetek barmelyikében megsziinik:
- Halal
- Lemondas. A tagok indokolas nélkiil jogosultak lemondani tisztségiikrol.

Az elndkség valamennyi iilésén jegyzOkonyv késziil, az ott hozott hatarozatok rdgzitése
céljabol. A jegyzOkonyv tartalmazza az iilés helyszinét, idOpontjat és a résztvevok személyét.

A jegyzokonyvet a jegyzokonyvvezetd irja ala, €s az elnok hitelesiti.
Az egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratokba az elndkkel eldzetesen egyeztetett idépontban

¢s helyszinen barmely egyesiileti tag betekinthet, amennyiben az iratbetekintésre vonatkozo
kérelmét legaldbb 15 munkanappal ezt megelézéen benyujtotta. Az iratbetekintés nem
tagadhato meg, kivéve azon eseteket, amelyekben ezt adatvédelem, személyiségi jogok, tizleti
titok, illetve mas, jogszabaly altal elismert titokvédelem korébe esd kérdéseket érint.

Az elndkség kizarolagos dontési jogkdre kiterjed:

- az alapszabaly 5.2.3 pontjaban megfogalmazottakra

- az alapszabaly keretei kozott az egyesiileti vagyon felhasznaldsara és gyarapitasara
- az egyesiilet szadmara érkezd adomanyok elfogadasara

- az éves beszdmolo elfogadasara, legkésdbb a targyévet kdvetd év majus honap 31.

napjaig

2.2 Az egyesiilet elnokének feladatai, hataskore

Az alapszabaly 5.4.6 pontjaban megfogalmazottakon tul:

a) az egyesiilet éves beszamoldjanak elkészitése és az elndkség elé terjesztése
b) az elnokség dontései alapjan meghatarozott egyeb feladatok ellatasa.

Amennyiben az egyesiilet elndke feladatainak ellatasdban akadalyoztatva van, akkor a fotitkar
gondoskodik az elnok feladatainak ellatasarol.

2.3 A fotitkar feladatai, hataskore

Az alapszabaly 5.4.7 pontjdban megfogalmazottakon tul:

a) az iratkezelés és a bizonylatok kezelésének ellenérzése

b) pénzkezelés az elndkség altal elfogadott pénzkezelési szabalyzattal 6sszhangban

C) az egyesiilet jelentéseinek hozzaférhetévé tétele
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d) kozremlikodés az elnokségi iilések eldokészitésében, illetve a dontések gyakorlati
végrehajtasa

e) az egyesiilet miikodése soran sziikségessé valo szerzodéskotések elokészitése

f) palyazatfigyelés, palyazati anyagok el6készitése, benyujtasa

g) az egyesiilet napi gazdalkodasaval kapcsolatos napi feladatok végrehajtasa

h) az Egyesiilet vizsgaszervezésére vonatkozo ligykezelési €s titoktartasi szabalyzat kiadasa

Amennyiben az egyesiilet fotitkara feladatainak ellatdsaban akadélyoztatva van, akkor az
elnok gondoskodik a fotitkar feladatainak ellatasarol.

2.4 A Feliigyelo bizottsag miikodése és ligyrendje

Az alapszabdly 8. pontjadban megfogalmazottakon til:

a) A Feliigyel6 bizottsag ellendrzi az egyesiilet miikodését és gazdalkodasat. Ennek soran az
egyesiilet tagjaitol jelentést, az elndkségtdl tajékoztatdst, munkavallaloitdl felvilagositast vagy
tajékoztatast kérhet, az egyesiilet kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

b) A Feliigyel6 bizottsag koteles az elndkséget tdjékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha tudomast szerez arrdl, hogy:

— az egyesiilet mitkddése sordn olyan jogszabaly sértés vagy az egyesiilet érdekeit egyébként
sulyosan  sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése az elndkség dontését teszi sziikségessé.

— A vezet? tisztségviselok felel6sségét megalapozé tény mertilt fel.
— Az elndkséget a Felligyeld bizottsadg inditvanyara — annak megtételétdl szamitott 30 napon

beliil — 0ssze kell hivni. E hatdridé eredménytelen eltelte esetén az elnokség 0sszehivasara a
Feliigyel bizottsag is jogosult. Ha az elnokség a térvényes miikodés helyreallitasa érdekében

sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyeld bizottsdg koteles haladéktalanul
értesiteni a feliigyeletet ellato szervet.

c) A Feliigyeld bizottsag elnoke felel a bizottsag miikodéséert, az iilések dsszehivasaért, a
beszamolok elkészitéséért és a jogszabalyok altal eldirt 1épések megtételéért.
d) A Feliigyel6 bizottsag vizsgalatainal kiils6 szakértoket is igénybe vehet.

e) A Feliigyeld bizottsag tapasztalatairdl sziikség szerint, de évente legalabb egyszer beszamol
a kozgytilésnek.

f) A Feliigyel0 bizottsag tagjai e tevékenységiikért dijazasban nem részesiilnek.

3. Az egyesiilet képviselete harmadik személyekkel szemben

Az egyesiilet képviseletére harmadik személlyel szemben az elndkség tagjai koziil az alabbiak
jogosultak:

- elnok

- fotitkar
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A képviseletre jogosultak névaldirasukat az egyesiilet el6irt, eldnyomott vagy nyomtatott neve
alatt, kozjegyz6 altal hitelesitett alairasi cimpéldany szerint kotelesek hasznélni az egyesiilet
képviselete soran.

4.1 A bankszamla feletti rendelkezés és utalvanyozasi jogkorok

A szamla, illetdleg a megfeleld bizonylat ellendrzése utdn a bevételek beszedését vagy
elszamolasat, illetdleg a kiaddsok kifizethetOségét az elndk vagy a fotitkar egymastol
fliggetleniil, de az 500.000.- Ft-ot meghaladd 0Osszegli kifizetést egymassal egyetértésben
engedélyezik. Egyet nem értés, illetve véleménykiilonbség esetén azt irasban rogzitik és
dontésre az Elnokség elé terjesztik.

Az egyesiilet elnokének és fotitkaranak utalvanyozasi jogkore az egyesiilet valamennyi
iigyére kiterjed.

A bankszadmla felett valo rendelkezéshez a pénzintézet altal kiadott aldirasi karton egy
példanyat az irattarban kell elhelyezni.

4.2 Az egyesiilet bankszamlaja és szamlavezet6 hitelintézete
Kereskedelmi és Hitelbank Zrt. (1053 Budapest, Kalvin tér 3.)
Bankszamla szama: 10404089-40830887-00000000

4.3 A pénziigyi feladatok és hataskorok

Az egyesiilet pénziigyi tevékenységét az elnokség iranyitja.

Az egyesiilet fétitkara az elnokkel egyetértésben a kovetkezd pénziigyi feladatokat latja el:
a) Az egyesiilet pénziigyi tervének kidolgozasa

b) Az egyesiilet miikddése pénziigyi-gazdasagi feltételeinek megteremtése

c) Az egyesiilet mérlegének és vagyonkimutatasanak elkészitése, az elnokség elé terjesztése

d) Az egyesiilet vagyonanak megorzésére, ndvelésére vonatkozo intézkedések kidolgozasa, a
végrehajtas ellendrzése

e) Az elndkség pénziigyi targyl hatarozatainak végrehajtasa

4.4 Bankszamlan torténo pénzforgalom, fizetési modok
Az egyeslilet pénzeszkozeit a Pénzkezelési szabalyzatnak megfelelden kezeli.

Ha torvény vagy korményrendelet a fizetés modjat kotelezéen nem irja eld, a felek a fizetési
moddban szabadon allapodhatnak meg.

Az alkalmazhat6 fizetési modok a kdvetkezok:
- Atutalas

- Egyszerti vagy csoportos atutalés

- Beszedési megbizas (inkasszo)

- Azonnali, csoportos, valtobeszedési vagy hataridds inkasszé
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- Okmaényos hitelezés (akkreditiv)
- Készpénz helyettesito fizetési eszkoz
- Csekk vagy bankkartya

- Készpénzfizetés

4.5 Iratkezelés, bizonylatok kezelése
Az egyesiilet iratkezelésének iranyitasaért €s ellendrzéséért a fotitkar a felelOs.

Bizonylatnak mindsiill minden olyan okmany, amelyet valamely gazdasidgi esemény
szamviteli nyilvantartdsa céljabol készitenek. Az egyesiilet altal kiallitott bizonylatot a
gazdasagi esemény, mivelet megtorténtének iddpontjaban kell kiallitani. A bizonylat
adatainak alakilag és tartalmilag hitelesnek, megbizhatonak és helytallonak kell lennie, a
bizonylat szerkesztésekor a vilagossag elvét szem elott kell tartani.

A szamviteli nyilvantartasokba csak szabalyszerien kidllitott bizonylat alapjan szabad
bejegyezni adatokat.

A bizonylatok megfeleld megdrzésérdl az egyesiilet fotitkara gondoskodik.

5. Az egyesiilet gazdalkodasa

Az egyesiilet gazddlkoddsa a mindenkori iranyad6 jogszabdlyok szerint, az alapszabalyban
foglaltaknak megfeleléen torténik. Az egyesiilet vagyonaval valé gazdalkodas soran az
elndkség a jo gazda gondossagaval koteles eljarni.

Az egyeslileti vagyon felhasznalasarol — a céloknak megfelelden —az elndkség dont.
Az egyesiilet bevételeit az alapszabaly 13.2.5, kiadasait a 13.2.6 pontja foglalja magaba.

Az egyesiilet barmely bevétele novelheti az egyesiilet vagyonat, illetve kozvetleniil az
egyesiilet céljaira fordithatd. A jelen célok elérése érdekében az egyesiilet barmilyen
vagyontargyat megszerezhet, megvasarolhat, bérbe vehet, tulajdondban tarthat ¢&s
megterhelhet. Az egyesiilet vagyona az alapszabalyban meghatarozott célokra és az egyesiilet
miukodeési koltségeinek fedezésére fordithatd, €s teljes egészében felhasznalhato.

A megbizadsos munkdk bevétele — a munkdban résztvevok megbizasi/vallalkozasi dijanak
kifizetése utdn — fedezze az egyesiiletnek az adott munkéval kapcsolatos koltségét, amely
legalabb a szerzédéses nettd dsszeg 10 %-a.

Az egyeslilet a vagyonat megfelel6 gondossaggal koteles kezelni.

6. A titkarsag feladatai
Az egyesiilet miikodésével 0sszefiiggd adminisztrativ feladatokat a titkarsag latja el.

A titkarsagi feladatok részbeni vagy teljes elvégzésére az egyesiilet kiilsé vallalkozéssal
kothet szerzodést.
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6.1 A tagsaggal kapcsolatos feladatok:

Az egyesiilet tagjaival kapcsolatos feladatok a tagsag sajatossagaihoz igazodoan valtoznak.
Az egyesiiletnek egyéni, jogi, valamint tiszteleti tagjai vannak.

Egyéni tagok esetében:

- tagfelvétel elOkészitése,
- tagnyilvantartas, az adatvaltozasok atvezetése,
- tagsagi dij beszedése, tagdijnyilvantartas,
- a tagsag évenkénti alakuldsanak attekintése.

Jogi tagok esetében:
- a szerzOdéskotések elokészitése
- a jogi tarsasag nyilvantartasa, az adatvaltozasok atvezetése
- a szerzOdéses kotelezettségek teljesitésének figyelemmel kisérése
- a jogi tagsagi dijak beszedése, nyilvantartasa,
- a jogi személyt (vallalatot) az egyesiiletben képviseld személy nyilvantartasa
- a tagsag évenkénti alakuldsanak attekintése

Tiszteleti tagok esetében:
- a tagsag odaitélésére beérkezett javaslatok el6készitése
- a tagok nyilvantartasa,
- kapcsolattartas biztositasa

6.2 Az egyesiilet szervezeti egységeivel kapcsolatos feladatok:

Kozremiikodés
- az elnokség,
- az Onallo bizottsagok (Feliigyeld Bizottsag, Tudomanyos Bizottsag)
- a szakosztalyok

munkajaban

Az elndkség és az 6nallo bizottsdgok munkajaval kapcsolatban:
- az elnokség €s a bizottsag tiléseinek szervezése
- a napirenden szerepl6 témak irdsos eldterjesztéseinek elokészitése
- a hatarozatok érvényesitésének eldsegitése
- az llésekrol emlékeztetd készitése és nyilvanossagra hozésa.

A szakosztalyok tevékenységével kapcsolatos feladatok:

- A szakosztdlyok vezetdivel, illetve vezetdségeivel dallandd és rendszeres
kapcsolattartas, vezetségi iiléseik elokészitése, a hozott hatarozatok végrehajtasanak
segitése.

- A szakosztalyok altal rendezett eldadasok, vitaiilések, szakmai tanulmanyutak,
nagyrendezvények megszervezéséhez sziikséges feltételek biztositdsa (meghivok,
kiadvanyok, egyéb nyomdai anyagok el0készitése, megjelentetése, szervezési munka,
levelezés stb).

- A szakosztalyok tagsaganak nyilvantartasa.
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6.3 Az egyesiilet Kozgyiilésének el6készitése soran:

- A szakosztalyok el6készitd és jelolési munkdinak, taggytiléseinek szervezése,

- A Jelol6 Bizottsag munkajahoz a sziikséges adatok, feltételek biztositasa,

- Az alapszabalyt mddositd bizottsag munkéjéhoz a sziikséges feltételek biztositasa.

- Az egyesiilet munkajarol szold jelentéshez az adatok, valamint a sziikséges
részanyagok eldkészitése.

6.4 Az egyesiilet mas szervezetekkel valé egyiittmiikodésébol adodo feladatok:

- A kapcsolatfelvétel el6készitése

- Az egyiittmiikodési megallapodasok elokészitése

- A megéllapodasokban megfogalmazott feladatok végrehajtdsanak eldsegitése és
figyelemmel kisérése.

6.5 A rendezvényekkel, tanfolyamokkal kapcsolatos feladatok:

- A rendezvényi, tanfolyami javaslatok bekérése a szakosztalyoktol

- A rendezvényi, tanfolyami javaslatok rendszerezése a tematika alapjan

- A rendezvények szervezoi és adminisztrativ feladatainak ellatasa

- A koltségeldiranyzatok betartasa és betartatasa

- Konferenciak, kiallitasok szervezésében, elokészitésében valdo kozremikodés.

6.6 A megbizasos munkakkal kapcsolatos feladatok:

- Az Egyesiilet részére érkezd megbizasok gylijtése és rendszerezése

megbizésos szerz0dés elokészitése

- A megbizasos szerz6dés alairasat kovetden a szerzodés megkiildése a Megbizonak

- A témavezetd javaslata alapjan a munkacsoport tagjainak irasbeli megbizasa

- A Megbizo6tol — az elfogado nyilatkozat alapjan — a vallalasi dij bekérése

- A témavezet6tdl a teljes dokumentacio bekérése, archivalasa

- A témavezetd €s a munkacsoport tagjai részére a megbizasi/vallalkozasi dij kifizetése
- A kiils6 szervek egyéb szolgaltatasair6l a szamlak rendezése

- Az utdkalkulaci6 elkészitése

6.7 Az egyesiilet gazdalkodasaval kapcsolatban a titkarsag

- elokésziti az éves koltségvetést megvitatasra €s jovahagyasra,

- ligyel az éves koltségvetés betartasara, a takarékos koltséggazdalkodasra,

- beszedi a jogi tagdijakat,

- beszedi az egyéni tagdijakat,

- ellendrzi a rendezvények részvételi és a szerzOdéses munkak vallalasi dijainak
befizetését,

- nyilvantartja a bevételek és kiadasok alakulasat,

- a rendezvényeket folyamatosan lezarja,

- biztositja a Feliigyeld Bizottsag részére az éves jelentéshez sziikséges adatokat.
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6.8 Iratkezelés

- az llések jegyzokonyveinek elkészitése, megorzése,
- a jelenléti iv vezetése, megdrzése,
- az egy¢b dokumentumok kronologia szerinti kezelése, megdrzése.

7. Az egyesiilet ,kiillkapcsolatai”

7.1. Az egyesiilet kapcsolata egyéb non profit szervezetekkel

- Az egyesiilet céljai megvaldsitasa érdekében Onalldan, autoném modon
tevékenykedik.

- Miikddése soran egyiittmiikodésre torekszik mas, hasonld célokkal és értékrenddel
rendelkezé magyar és kiilfoldi non-profit szervezetekkel.

Az egyiittmikddés lehetséges formai: csatlakozas valamely egyesiileti alapokon
milk6dé szervezetcsoporthoz, folyamatos szervezeti egylittmikodés, egyiittmiikodési
megallapodasok alapjan, illetve tobb szervezet altal kozdsen mikddtetett
programokhoz, projektekhez valo csatlakozas, azokban valo részvétel.

8. A szakosztalyok
- Az egyesiiletben az alapszabaly szerint szakosztalyok miikodnek.

- A szakosztalyok a szakteriiletiikon 6nallo tevékenységet folytatnak. Tevékenységiik
Osszhangban kell, hogy legyen az egyesiilet céljaival.

- Az egyeslilet szakosztidlyai magyar ¢és kiilfoldi szervezetekkel joghatassal jard
kapcsolatot ~ Onalléan nem  létesithetnek. Az ilyen kapcsolatrol, illetve
egylttmiikodeésrél a megallapodast — a szakosztaly javaslata alapjan, az elnokség
hozzajarulasaval — az egyesiilet elndke koti meg.

- Az egyesiilet més szervezetekkel valod kapcsolatanak, egyiittmiikodésének koltségeit
(példaul a tagsagi dijat) az érintett szakosztaly koteles rendezvények, tanfolyamok,
megbizasos munkak bevételeivel vagy egyeéb bevételekkel (példaul palyazatok)
fedezni.

Ennek hidnyaban az ilyen koltségek kifizetésérdl a szakosztaly indokolt kérelmére, de
az egyesiilet miikodésének feltételeit nem veszélyeztetve az elndkség dont.

9. A tudomanyos és tarsadalmi munka elismerésének szabalyai

9.1 Az egyesiilet a tudomanyos ¢€s a tarsadalmi munkét nagyra értékeli, ezért erkdlcsi és
anyagi elismeréssel jutalmazza az alabbiak szerint:

Petzval Jozsef - dij

Alapitva 1957-ben a nagy magyar kutatomérnok sziiletésének 150. és az Egyesiilet
fennallasanak 25. évfordulojan.
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Az Egyesiilet az emlékéremmel az optika, akusztika, film- és videotechnika, finommechanika,
fotokémia, szinhaztechnika teriiletén kivalé tudoményos, miszaki eredményt elért tagjait
kivanja kitiintetni.

Békésy Gyorgy - dij

Alapitva 1975-ben a Nobel-dijas magyar akusztikus tudés emlékének megorokitésére.
Az Egyesiilet az emlékéremmel a fizikai-, miiszaki-, orvosi-, stb. akusztika teriiletén kivalod
tudomanyos eredményt elért tagjait kivanja kitiintetni.

Pro Silentio - dij

Alapitva 1978-ban a zajcsokkentés teriiletén elért kivalo tevékenység elismerésére.

Az Egyesiilet az emlékéremmel a zaj elleni védelemmel kapcsolatos ismeretterjeszto,
tudatformalod, szervez6i vagy tudomanyos eredmények gyakorlati megvalositdsa terén
kiemelkedd tarsadalmi munkat végzo tagjait kivanja kitilintetni.

Barany Nandor dij

Alapitva 1981-ben. A finommechanikai ¢és mikrotechnikai, valamint az optikai ¢és
miszertechnikai szakteriilet fejlesztésében és miivelésében elért kimagasld tevékenység
elismerésére.

9.2 Az egyesiilet a dijakhoz kothetd szakteriilet(ek) képviseldibdl dijbizottsagot hoz létre,
melynek tagjait az érintett szakosztaly(ok) javaslata alapjan az elndkség hagyja jova.
Az elnokbdl és legalabb 2 tagbdl allo dijbizottsagok sajat mitkddési szabalyzatot készitenek,
melyet az €rintett szakosztaly(ok) vezetdségének egyetértésével az elndkség hagy jova.

A dijbizottsagok tagjai is részesiilhetnek elismerésben, de a személyiikrdl hozott dontéskor és
vitaban €s a szavazasban nem vehetnek részt.

9.3 A dijak elvben az évi Kozgyiilésen kerlilnek atadasra. Az elndkség engedélyt adhat arra,
hogy a szakteriilet valamely tinnepélyes alkalméhoz kotheti az atadast (konferencia,
kozgytilés, stb.).

9.4 A egyesiilet hivatalos lapjaiban és/vagy az egyesiileti honlapon ad tdjékoztatast a dij
odaitélésérol.

9.5 Ugyanannak a személynek kivételes esetben masodik alkalommal is kiadhat6 dij.

9.6 Kiilfoldi személy is kitiintethetd, aki tudomanyos munkassaga mellett az egyesiilet vagy a
szakmai nemzetko6zi kapcsolatok érdekében jelentds eredményeket ért el.
Pénzjutalom a kiilfoldi kitiintetettet nem illeti.

9.7 A dijak odaitélésének feltételei:

- kiemelked6 szakmai munka, tudomanyos tevékenység,
— 0t éves megszakitas nélkiili egyesiileti tagsag,

- kiemelked6 tarsadalmi munka,

- biintetlen el6élet, példamutatd magatartas.
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9.8 A dijakat a szakosztalyok felterjesztése alapjan a dijbizottsagok ¢és a Tudomanyos
bizottsag egyetemleges egyetértd javaslatara az elnokség hagyja jova.

9.9 Az egyesiileti dijakat

- az adomanyoz6 oklevél, és/vagy
- az emlékérem tokban ¢és
- ajutalomosszeg egyiittesen alkotja.

9.10 A dijak okleveleinek szovege (ha valamilyen aktualitds nem indokolja az ettdl valo
eltérést):

Az Optikai, Akusztikai, Film- és Szinhaztechnikai Tudomanyos Egyesiilet (a kitiintetett neve)
a (megfeleld dij) szakteriiletén végzett kivald alkoté munkdjaért a "(megfeleld dijat)"
adomanyozom. Keltezés, aldirdsok: az egyesiilet elndke és a szakosztily vezetdje, az
egyesiilet pecsétje.

9.11 Az emlékérmek leirasa:

A bronzbol késziilt emlékérem eliils6 oldalan a névadd személy dombormiivii arcképe,
nevének ¢és sziiletési évszamanak feltiintetésével. A Pro Silentio dijnal az elfogadott
szimbolum szerepel az arckép helyett.

Az emlékérem hatsé oldalan a "Kivald alkoté munkaért" felirat és az "Optikai, Akusztikai,
Film- és Szinhaztechnikai Tudomanyos Egyesiilet" korfelirat lathato. Erre az oldalra kell
bevésni a kitiintetett nevét és a kiadas évét.

9.12 A jutalom 0sszegét az EInokség évenként allapitja meg.

Jelen Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot az OPAKFI Egyesiilet elnoksége a 2011. XXX -i
iilésén jovahagyta.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat megvaltoztatasdhoz az elndkség kétharmados tobbsége
sziikséges.

Mellékletek:
1. Alapszabaly

2. Pénzkezelési szabalyzat
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